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                                              VERBALE DI ACCORDO 

       
 
 
  Tra i sottoscritti: 
 
- Consorzio Euroqualita’ s.c.r.l., rappresentato dal Presidente  

  Domenico Rossetto; 

- Provincia di Asti, rappresentata dal Presidente  

  Roberto Marmo; 

- Provincia di Biella, rappresentata dal Presidente  

  Orazio  Scanzio; 

- Federazione delle Associazioni Industriali del Piemonte -   

  FederPiemonte, rappresentato dal Presidente Savino Rizzio; 

- Federazione Regionale dell’Artigianato Piemontese –  

  Confartigianato Piemonte, rappresentato dal Presidente    

  Mario Galli; 

- Unione Sindacale Regionale Cisl Piemonte, rappresentato   

  dal Segretario Regionale  Mario Scotti; 

- Texilia s.p.a. -  Istituto per la Tradizione e la Tecnologia   

  Tessile, rappresentato dal Presidente  Pierettore Pellerey;  

- Consorzio Piemontese di Formazione per il Commercio  

  Estero, rappresentato dal Vice Presidente Giuliano Lengo; 

 

PREMESSO 

  

- che nel sistema industriale piemontese, i lavoratori immigrati 

rappresentano una componente importante per il consolidamento e 

la crescita delle attività produttive; 

 

- che degli immigrati presenti sul territorio piemontese una parte 

consistente è di provenienza extracomunitaria; 
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- che con D.G.R. n. 59-4293 del 29 10 2001 la Regione Piemonte ha 

finanziato il progetto “Safe Integration”, presentato dalla Partnership 

costituita tra i soggetti sottoscrittori il presente accordo; 

 

- che il progetto Safe Integration ha l’obiettivo di favorire l’inserimento 

lavorativo delle persone extracomunitarie nel tessuto economico e 

locale del territorio delle Province di Asti e Biella tramite un processo 

flessibile e programmabile, in grado di offrire stabilità occupazionale. 

 

CONVENGONO 
 
- sulla necessità di promuovere iniziative ed azioni che aiutino 

l’inserimento dei lavoratori immigrati extracomunitari nei luoghi di 

lavoro, sia dal punto di vista relazionale, sia dal punto di vista 

professionale con particolare attenzione al settore agroalimentare ed 

agricolo per la Provincia di Asti ed al settore tessile per la Provincia di 

Biella; 

 

- che a tal fine vada richiesta, ove possibile, la collaborazione ai Centri 

per l’Impiego delle Provincie di Asti e Biella,  alle Associazioni 

Imprenditoriali e Sindacali esterne al progetto, affinché  ognuno, per 

propria parte e competenza, partecipi al raggiungimento dell’obiettivo 

di una migliore integrazione sociale e dell’inserimento stabile nel 

mercato del lavoro; 

 

- sulla necessità di valutare l'opportunità di richiedere un incontro al 

Ministero competente al fine di considerare eventuali deroghe e 

relative modalità circa i flussi dei lavoratori extracomunitari, in 

relazione sia agli accertati fabbisogni delle aziende agroalimentari e 

tessili, sia delle effettive esigenze delle Province che collaborano al 
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progetto "Safe Integration" (Circolare del Ministero del Lavoro 

n.59/2002 del 6.12.2002); 

 

RILEVATO 

 

- che il Decreto Legislativo 25 luglio 1998, n. 286 detta le “disposizioni 

concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione 

dello straniero”; 

 

- che i Consigli territoriali per l’immigrazione, istituiti ai sensi della 

legge sopraddetta all’art. 3 comma 6, nelle Provincie di Asti e Biella, 

presso le relative Prefetture, hanno il compito di “analizzare le 

esigenze e promuovere interventi da attuare, a livello locale, a favore 

dei lavoratori extracomunitari”. 

 

CONCORDANO 

 

- sull’opportunità di definire particolari modalità e condizioni 

contrattuali che favoriscano l’inserimento lavorativo e la crescita 

professionale,  sia di soggetti in regola con la vigente normativa di 

ingresso e soggiorno, iscritti ai Centri per l’Impiego delle Provincie di 

Asti e Biella, sia di soggetti che attualmente risiedono nei propri paesi 

d’origine, da presentare al Ministero del Welfare; 

 

- sulla necessità di affidare ad un Tavolo tecnico di Concertazione 

all’uopo costituito lo studio e l’elaborazione delle suddette condizioni di 

inserimento che rispondano ai fattori di criticità rilevati attraverso 

l’indagine specificamente condotta dalla partnership. Tale tavolo 

sottoporrà il suo lavoro al parere dei Consigli territoriali per 

l’immigrazione e alle Associazioni Imprenditoriali e Sindacali esterne al 

progetto, e agli Enti Istituzionali presenti sul territorio; 
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- sull’utilità di definire un programma formativo, con contenuti culturali 

e professionali, da presentare alla Regione Piemonte, rivolto ai 

soggetti stranieri  progettato in base all’attività agroalimentare o tessile  

che essi intraprenderanno. 

 

AFFIDANO 

 
al Consorzio Euroqualita’, capofila della partnership del progetto “Safe 

Integration”, il compito di promuovere e concertare la definizione delle 

modalità, delle condizioni contrattuali e dei percorsi formativi, secondo 

i fabbisogni espressi dalle aziende, attraverso  il coinvolgimento degli 

Enti di Formazione interessati all’iniziativa.   

 

SI IMPEGNANO 

 

ad agevolare la partecipazione dei lavoratori immigrati occupati, con le 

modalità, le condizioni e le finalità che verranno individuate nell’ambito 

e nel rispetto della normativa vigente; 

 

CONFIDANO INFINE 

 

nella partecipazione della Regione Piemonte alle iniziative richiamate 

anche per mezzo di fondi comunitari; 

 

La gestione del presente accordo si compirà d’intesa con la Regione 

Piemonte e con il Ministero del Welfare.    
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Letto, confermato e sottoscritto, 
 

 
 

Consorzio Euroqualita’ , 

Domenico Rossetto       

 

Provincia di Asti,  

Roberto Marmo     

 

Provincia di Biella,   

Orazio Scanzio    

 

Federazione delle Associazioni Industriali del Piemonte- 

FederPiemonte, Savino Rizzio              

            

Federazione Regionale dell’Artigianato Piemontese- 

Confartigianato, Mario Galli   

  

Unione Sindacale Regionale- 

Cisl Piemonte, Mario Scotti     

 

Texilia - Istituto per la Tradizione  

e la Tecnologia Tessile,  PierEttore Pellerey  

  

Consorzio Piemontese di Formazione  

per il Commercio Estero,   Giuliano Lengo  

 

 

    Torino, lì 02 Luglio 2003 

 

 

 

 

 

 


